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Объяснительная записка

    Существующая система образования (с учетом вариативности учебного процесса) обладает инерционностью, поскольку стре​мится качественно обучать всех учащихся без учета конкретных социальных, психо​лого-педагогических ситуаций.

    Настоящая программа является частью программы развития школы и предусмат​ривает возможность, даже в непростых ус​ловиях современного бытия, решать зада​чи общественной необходимости — сохра​нять интеллектуальный потенциал нации, региона, для чего необходимо проводить специальную работу с одаренными детьми с тем, чтобы не сдерживать, а стимулиро​вать развитие наиболее продвинутых школьников, способствовать их обучению, расширять базу познавательных интересов и интеллектуальных умений, дать возмож​ность остальным учащимся работать в ре​жиме освоения образовательного миниму​ма. В этом мы видим резерв качественного образования и создания гуманных ком​фортных условий для всех учащихся.

    В основу работы легли Закон Российской Федерации «Об образовании», Постановле​ние Президента Российской Федерации № 322 от 10.11.1992 «Об активизации ра​боты по выявлению и социально-экономи​ческой поддержке одаренных детей и под​ростков», президентская программа «Раз​витие. Дети России», вышедшая в 1995 году.
Научно-теоретическое обоснование программы

    С теоретическими разработками, касаю​щимися проблемы одаренности (содержа​ние этого понятия, процесс воспитания одаренных детей, формирование учителя-мастера), знакомят  А. Горальски (Варша​ва), А.М. Матюшкина, Ю.З. Гильбух, Я.А. Пономарев.
    Психологи Н.С. Лейтес, И.В. Дубровина, Э. Пелтонен, В. Панов, М. Якова привлека​ют внимание к необходимости формирова​ния определенных личностных особеннос​тей и создания специальных сред общения, обеспечивающих психическое здоровье де​тей с раннего возраста и способствующих реализации творческих возможностей.
    В работах Т.В. Кодесс (Москва), Н.М. Иовчук, Г.Т. Осокиной, О.А. Фарбер, С.С. Юркевич, В. Калвейта, К. Клейна, Г. Нойер (Германия), киевских ученых подчеркивается настоятельная необходи​мость наблюдений за вегето-соматическим статусом ребенка, указаны конкретные ме​роприятия по психологической поддержке детей 6 - 17 лет с высокими умственными способностями.
    В основе теоретической разработки про​граммы лежат работы Н.С. Лейтес, Л.А. Венгера, Л.Г. Выгодского, С.А. Рубинштейна, Т.Г. Зенковой, С.Г. Махненко, Н.И. Пономаренко, Н.И. Стабровского.
    Проблеме поиска, диагностики, отбора, поддержки и защиты одаренных детей посвя​щены работы В.В. Альминдерова, В.Н. Дру​жинина, Л.Н. Перминова, А.И. Савенкова, В.Д. Шадрикова.
    Значительное место уделяется педагоги​ческим проблемам, возникающим при обу​чении одаренных детей, в работах Г.В. Бур-менской, Э.А. Голубевой, Н.С. Кащенко, В.Г. Крыштоп (Ростов-на-Дону), В.М. Слуц​кого, О.С. Федько (Москва).
    В популярной форме учителями города Ставрополя раскрывается специфика рабо​ты учителя с одаренными детьми; в работах М. Карне,  К. Тэкэс (США) показаны эффек​тивные формы и методы работы с интеллек​туально одаренными детьми; в работах Г. и Х.-Г. Мелхорн проанализированы влияние окружающей среды, социального проис​хождения на становление ярко выраженной одаренности детей, роль в этом процессе ро​дителей, братьев, сестер, значение питания.
    Изучение опыта школ, работающих спе​циально над проблемами детской одарен​ности, показывает, что обычно берется один из типов одаренности и формируется так называемый «элитарный класс». Наш опыт свидетельствует о том, что в условиях массовой школы можно и нужно работать с одаренными детьми: в массовой школе имеются все типы одаренности детей.
    На основе литературы в условиях нашей школы создано рабочее понятие «одарен​ные дети», с которым и работает педагоги​ческий коллектив.

К группе одаренных детей могут быть от​несены ученики, которые:
• имеют более высокий уровень (по срав​нению с большинством) интеллектуаль​ных способностей, восприимчивости к уче​нию, творческих возможностей;
• обладают доминирующей, активной, ненасыщенной познавательной потребностью;
• испытывают радость от умственного труда;
• для них характерны глубина и нетра​диционность мышления.

Можно выделить три категории одарен​ных детей в школе:
1) дети с необыкновенно высоким общим уровнем умственного развития при прочих равных условиях (такие дети чаще встре​чаются в дошкольном и младшем школь​ном возрасте);
2) дети с признаками специальной умст​венной одаренности в определенной облас​ти науки (подростковый возраст);
3) учащиеся, не достигающие по каким-либо причинам успехов в учении, но обла​дающие яркой познавательной активнос​тью, оригинальностью психического скла​да, незаурядными умственными резервами (старший школьный возраст).

    К началу XXI века становится все более очевидно, что прогресс человечества невоз​можен без программы сохранения интеллек​туального генофонда наций и народов. То, что это проблема не только российская, но и международная, отражено в Конвенции о правах ребенка, принятой в 1989 году Гене​ральной Ассамблеей ООН, где подчеркивает​ся, что государства-участники признают права ребенка на образование, поощряют различные формы образования, направлен​ные на развитие личности, умственных и фи​зических способностей в их полном объеме.
    В связи с этим особенно актуальной ста​новится проблема качества образования, создания и развития личностно-ориентированного образования для детей с высо​ким уровнем интеллекта. И сколько бы специ​альных школ и классов для одаренных де​тей ни создавалось, значительная часть этих детей учится, и будет учиться в обыч​ных, массовых школах.
    Тем не менее, данный процесс не должен быть стихийным. Обеспечить его плано​мерность, систематичность в общеобразо​вательной школе и призвана настоящая программа.

    Одна из главных задач по реализации программы — создание условий для опти​мального развития детей с ярко выражен​ными способностями, включая детей, чья одаренность на данный момент еще не про​явилась, а также просто способных детей, в отношении которых есть серьезная на​дежда на дальнейший качественный ска​чок в развитии их способностей.
    Методологической основой проекта яв​ляется учение о формировании ученика-личности, о роли его собственной активно​сти в преобразовании самого себя и окру​жающего мира, его социальной ответст​венности.
    Педагогической основой является гума​нистическая философия, в центре внима​ния которой — человек, способный к само​развитию, саморегуляции во взаимодейст​вии с другими людьми, а также философ​ские и психолого-педагогические аспекты творчества как высшей формы самосовер​шенствования личности ученика.

Концептуальное обоснование программы

1. Необходимость участия школы в со​хранении и развитии интеллектуального потенциала нации, региона.

2. Участие в реализации Президентской программы «Одаренные дети». Выработка на ее основе школьного варианта, исходя из учета конкретной социальной ситуации.

3. Создание системы работы по изуче​нию интересов, способностей, интеллекту​ального уровня школьников. Выделение из их среды способных, со стремлением к познанию, со сложившимися интересами в отдельных областях знаний как основы по​строения линии (стратегии) развития каж​дого ребенка, исходя из его индивидуаль​ных особенностей.

4. Реализация дифференцированного подхода к школьникам, дающего возмож​ность в условиях массовой школы наибо​лее способным, развитым детям быстрее продвигаться в процессе познания, осваи​вать дополнительную познавательную ин​формацию, то есть интенсифицировать для них процесс обучения. Сам факт быстрого развития детей может быть предвестником развития одаренности.

5. Подбор и апробирование диагностик интеллектуального развития детей.

6. Создание условий для работы школь​ников с ярко выраженными способностя​ми по индивидуальным программам.

7. Обеспечение условий для участия де​тей в конкурсах для одаренных, способных  детей с развитыми познавательными инте​ресами.

8. Необходимость специальной педаго​гической, психологической и методичес​кой подготовки учителей для работы с де​тьми с высоким уровнем интеллектуально​го развития, стремлением к познанию; со​здания банка литературы для учителей.

9. Программе предстоит стать постоянно действующей, разделенной на пятилетние этапы ее реализации.


Предполагаемый результат

1. Возможность интенсификации учеб​ного процесса в школе, дающего детям ре​альную возможность продвигаться в уче​нии своими темпами.

2. Попытка преодолеть инерционность в существующей системе образования, стремящейся в массе своей качественно обучать всех школьников без учета кон​кретных реалий.

3. Создание в школе активного интел​лектуального ядра, положительно влияю​щего на учащихся из числа способных, ин​теллектуально продвинутых детей.

4. Планируемая работа имеет сущест​венные гуманистические аспекты, оберега​ющие здоровье, достоинство учащихся.
Структура программы

Структура программы представлена ло​гикой управленческой деятельности:
· теоретические основы, анализ;
· целеполагание;
· организационная деятельность;
· контроль и коррекция.
Цель программы

    Найти объективную методическую систему работы с детьми с высоким уров​нем интеллекта, развития, стремления к познанию в условиях массового образова​тельного учреждения.
Задачи программы

• Создать систему целенаправленного выявления и отбора одаренных детей;
• Разрабатывать и поэтапно внедрять но​вое содержание образования, прогрессив​ные технологии в работе с одаренными деть​ми;
• Стимулировать творческую деятель​ность интеллектуально развитых детей;
• Создать максимально благоприятные условия для интеллектуального, мораль​ного, физического развития одаренных де​тей, для реализации их личных творчес​ких способностей в процессе учебной и по​исковой деятельности;
• Способствовать методическому росту учителей, постоянному повышению их квалификации.

Принципы реализации программы

•  гуманистическое основание;
•   антропоцентрический подход;
•  демократизм;
•  систематичность;
•  личностно-ориентированный подход;
• индивидуализация и дифференциа​ция учебного процесса;
• интеграция интеллектуального, мо​рального, эстетического и физического развития.
Направления работы педагогического коллектива

1. Информационно-аналитическое
1.1. Изучение литературы.
1.2. Создание банка рефератов по пробле​ме.
1.3. Разработка необходимых методиче​ских рекомендаций. Теоретические семи​нары.

2. Организационно-педагогическое
2.1. Организация и содержание учебно​го процесса.
2.1.1. Подготовка программно-методи​ческого и учебного обеспечения.
2.1.2.Корректировка и переориентиро​вание программ, факультативных курсов на работу с одаренными детьми, модифи​кация существующих программ.
2.1.3. Разработка интегрированных бло​ков, программ, заданий.
2.1.4. Создание и организация работы на​учного общества (НОУ); ориентирование на организацию поисково-творческой деятель​ности учащихся в рамках реализации про​граммы, научного общества учащихся (твор​ческие, поисковые задания, конкурсы).
2.1.5. Обеспечение соответствующих условий для физического и морального развития одаренных детей (работа по здо-ровьесберегающим технологиям).
2.1.6. Учет особенностей индивидуаль​ного развития одаренных детей, их интере​сов и склонностей (разработка индивиду​альных планов работы с детьми, про​грамм).
2.2. Организация и содержание воспита​тельной работы.
2.2.1. Формирование духовной культу​ры, обусловленной традициями региона, формирование национального самосозна​ния (историко-краеведческие исследова​тельские группы, рефераты, доклады).
2.2.2. Развитие у одаренных детей чув​ства ответственности за сохранение нацио​нальных и общечеловеческих ценностей, воспитание учащихся на принципах обще​человеческой гуманистической морали (конференции, коммунарские сборы, эко​логические шоу, КВН).
2.2.3. Обеспечение условий для саморе​ализации способностей и склонностей ода​ренных детей (кружки, секции, создание детских творческих объединений, групп по интересам, школьного театра).
2.2.4. Формирование высокой речевой культуры (конкурсы чтецов, литературный салон, музыкальная гостиная).

3. Методическая работа
3.1. Функции методической службы (МС).
3.1.1. Разработка и апробация новых педагогических технологий в работе с ода​ренными детьми (семинары с учениками, обмен опытом учителей, открытые уроки, конференции, «круглый стол»).
3.1.2. Координация действий учителей, работающих с интеллектуально развиты​ми детьми.
3.2. Функции заместителя директора, курирующего программу.
3.2.1. Определение приоритетных на​правлений просветительско-образовательной работы.
3.2.2. Обеспечение связи с вузами и обще​ственными организациями региона, города.
3.2.3. Анализ и обобщение результатов реализации программы.
3.2.4. Организация и проведение семи​наров по проблемам работы с одаренными детьми.
3.3. Функции методических объедине​ний, работающих с одаренными детьми.
3.3.1. Разработка диагностических ре​комендаций по работе с одаренными деть​ми по предмету и обсуждение их на педконсилиумах, заседаниях МО.
3.3.2. Разработка диагностических шкал, измерение продвижения детей в их развитии.
3.3.3. Подбор заданий повышенного уровня сложности для одаренных детей.
3.3.4. Обобщение и систематизация ре​зультатов деятельности МО, учителя, ис​следовательской деятельности учащихся.

4. Создание условий для участия в творческих конкурсах    

    Поскольку признаком интеллектуально​го развития, одаренности являются уме​ние решать творческие задачи и интерес к ним, организация работы включает в себя следующие пункты.
4.1. Социально-психологическое обеспе​чение программы.
4.1.1. Создание психолого-развивающего пространства как наиболее благоприят​ствующего для реализации программы.
4.1.2. Обучение одаренных детей навы​кам поддержания психологической ста​бильности.
4.1.3. Подготовка одаренных и способ​ных детей к участию в конкурсах, олимпиадах, МУ «ЦДОД» по работе с одаренными детьми. 

4.2. Совершенствование организацион​ных основ, системы подготовки и организа​ции интеллектуальных конкурсов, олим​пиад, марафонов для одаренных детей.
4.2.1. Основой формирования системы выступает «погружение в культуру», функциями — обучающая, развивающая и воспитывающая, а организующим нача​лом системы является игра, коллективное творческое дело (КТД).
4.2.2. Привлечение учащихся школы, интеллектуально развитых детей к подго​товке, организации и подбору заданий для проведения соревнований.
4.2.3. Разработка материалов для про​ведения конкурсов с учетом достижений современной науки.
4.3. Организация творческих объедине​ний учащихся, предметных кружков, НОУ.

5. Подготовка учителей
5.1. Учитель в системе реализации про​граммы.
5.1.1. Разработка системы диагностики уровня профессиональной компетентности учителей, работающих с одаренными деть​ми.
5.1.2 Разработка системы стимулиро​вания учителей, работающих с интеллек​туально развитыми детьми.
5.2. Функциональные обязанности учи​телей, работающих с одаренными детьми.
5.2.1. Организация и проведение заня​тий.
5.2.2. Разработка, корректировка, усо​вершенствование программы.
5.2.3. Подготовка учащихся к олимпиа​дам, конкурсам школьного, городского, регионального уровня.
5.2.4. Организация и контроль за заня​тиями, выполнением образовательных программ, индивидуальных программ ин​теллектуального развития детей.
5.2.5. Обобщение и систематизация ма​териалов и результатов работы, творчес​ких отчетов, подготовка методических ре​комендаций по организации работы.
5.3. Социально-психологическое обеспе​чение.
5.3.1. Разработка алгоритмов, памяток для учителей, классных руководителей.
5.3.3. Формирование банка данных, ди​агностических методик.

6. Диагностическая и коррекционная работа
6.1. Направления совершенствования системы работы с одаренными учащими​ся.
6.1.1. Создание и постоянное совершен​ствование школьной методической систе​мы и предметных подсистем работы с ода​ренными детьми.
6.1.2. Создание подсистемы диагности​ки одаренности учащихся школы и орга​низация эффективного функционирова​ния этой системы.
Работа с родителями

1. Родители, семья в системе реализа​ции программы
Работа с одаренными детьми в школе без тесного контакта с родителями, без хоро​шо налаженной связи «ученик—роди​тель—учитель» малоэффективна. При ор​ганизации работы необходимо следущее:
1.1. Учитывать одаренность как слож​ное явление.
1.2. Учитывать личностные и возраст​ные способности одаренных детей.
1.3. Создавать условия для формирова​ния у ребенка положительной «Я-концеп​ции» для полной реализации потенциаль​ных возможностей.
1.4. Оказывать помощь в создании соот​ветствующего семейного микроклимата, повышении образовательного уровня се​мьи.
1.5. Формировать умение ребенка адап​тироваться в социально значимой среде (семье, среде сверстников, педагогов).

2. Семейные аспекты развития одарен​ных детей и реализации программы.
2.1. Организация работы родительского университета по вопросам воспитания ода​ренных детей.
2.2. Привлечение родителей к подготов​ке мероприятий различного направления.
Материально-техническое обеспечение реализации программы
1. Комплектование школьной библио​теки учебно-методической, научно-мето​дической, психолого-педагогической лите​ратурой.
2. Оснащение учебных кабинетов и классных комнат.
3. Компьютеризация образовательного процесса с целью создания банка данных.
4. Обеспечение необходимыми для ра​боты материалами кружков, секций, клу​бов.
5. Формирование системы поощрения одаренных детей, учителей.
Условия успешной работы с одаренными учащимися

1. Создание условий для проявления и развития интеллектуальной одаренности детей.
· Осознание важности этой работы каждым членом коллектива школы и уси​ление в связи с этим внимания к проблеме формирования положительной мотивации к учению.
· Признание коллективом школы того, что реализация системы работы с ода​ренными учащимися является одним из приоритетных направлений в работе шко​лы.
· Организация постоянной работы по совершенствованию учебно-воспита​тельного процесса в школе с целью неу​клонного снижения учебной и психологи​ческой нагрузки учащихся, охрана здоро​вья учеников.
2. Социально-психологическое обеспе​чение.

· Расширение и совершенствова​ние деятельности психологической служ​бы в школе.
· Организация индивидуальной и дифференцированной работы с учителями, направленной на повышение уровня их психолого-педагогической подготовки.
· Детализация основных направле​ний работы с одаренными детьми (реализу​ется через учебный план и план работы школы).
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